
 

マージン率などの情報について 
 

               株式会社イープロ 

               許可番号 派２３－３０２３２７ 

 

 

①  2025年６月1日付け 派遣労働者数  1 人 

 

②  2025年度 派遣先事業所数（実数）  １ 事業所 

 

③  2025年度 労働者派遣に関する料金の額の平均額  18,578円（８時間 全業務平均） 

 

④  2025年度 派遣労働者の賃金の額の平均額  15,033円（８時間 全業務平均） 

 

⑤ 2025年度 マージン率平均  19.1％ 

   ※ （18,578円－15,033円）÷18,578円＝0.1908 ⇒ 19.1％ 

 

   (1) １名は無期雇用、「社会保険及び雇用保険に加入」している。 

   (2) 教育訓練に係る経費については、「全額を会社が負担」する。 

   (3) その他、福利厚生費、通勤手当など、必要に応じて負担、支給している。 

 

⑥ 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項 

  ◆教育訓練関連 

   (1) 教育訓練については、「愛知経営者協会」に加盟し「研修講座」の年間を通じて受講可能にし、1人あたり年

2回の受講を推奨している。 

   (2) 講座内容は「新入社員向け」「若手社員向け」「中堅社員向け」「管理職向け」などと多岐にわたって用意され

ており、個人が「経験年数」「業務内容」に関わる講座はもちろんのこと、自身のスキルアップに帰すること

など、選択して受講できる。 

   (3) かかる経費については「全額を会社で負担」し、研修については「有給」としている。 

   (4) 受講例 

     ＊「階層・職種別パワーハラスメントシリーズ 第2巻：中堅社員・管理職編」 

     ＊「上司のハラスメント３ グレーゾーンを生まないために」 

     ＊「メンタルヘルス職場を元気にするコミュニケ－ション」など 

  ◆キャリア・コンサルティング相談窓口及び連絡先 

     相談窓口 河村 宜明（派遣元責任者）  電話番号 052-781-6011 

 

⑦ その他労働者派遣事業の業務に関し参考となる事項（福利厚生など） 

   ＊上記のほか、特になし 

 

⑧ 派遣労働者の待遇の決定に係る労使協定を締結しているか否かの別 

þ 労使協定を締結していない 

 ̈ 労使協定を締結している 

 


